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Regelungen zur Geschaftsordnung der Arbeitsrechtlichen Kommission der
Diakonie Hessen - Freistellungsumfang

Die Arbeitsrechtliche Kommission der Diakonie Hessen hat in ihrer Sitzung Nr. 1/2021 folgendes
beschlossen:

) Artikel 1
Anderung der GO Freistellungsumfang ARK.DH

Die Geschéftsordnung Uber den Freistellungsumfang der Mitglieder und Stellvertretungen der
Arbeitsrechtlichen Kommission der Diakonie Hessen (GO Freistellungsumfang ARK.DH) vom 22.
Mai 2018, zuletzt gedndert am 19. Dezember 2019 wird wie folgt geandert:

Satz 13 und 14 werden wie folgt ersetzt:

»=13Fur Mitglieder der Dienstnehmerseite werden 30 Prozent der regelméaRigen wochentlichen
Arbeitszeit einer Vollzeitstelle, fir Stellvertretungen der Dienstnehmerseite 20 Prozent der
regelmafigen wochentlichen Arbeitszeit einer Vollzeitstelle angesetzt.

14 Abweichend von Satz 13 werden fur Mitglieder der Dienstnehmerseite 40 Prozent der
regelmafigen wochentlichen Arbeitszeit einer Vollzeitstelle, fir Stellvertretungen der
Dienstnehmerseite 30 Prozent der regelméRigen wdchentlichen Arbeitszeit einer Vollzeitstelle
angesetzt.

15 Diese Regelung tritt am 31.Marz 2022 aulRer Kraft.

16 FUr die Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden und die stellvertretende Vorsitzende bzw. den
stellvertretenden Vorsitzenden werden zusatzlich jeweils 25 Prozent der regelméRigen
wdchentlichen Arbeitszeit einer Vollzeitstelle angesetzt.”

Artikel 2

Artikel 1 tritt am 01. April 2021 in Kraft.

Geschéftsstelle der ARK.DH



