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Arbeitsrechtsregelung zu Anderungen in Kurhessen-Waldeck vom 18. Februar 2021

Die Arbeitsrechtliche Kommission der Diakonie Hessen hat in ihrer Sitzung Nr. 2/2021 folgendes
beschlossen:

. Artikel 1
Anderung der Arbeitsvertragsrichtlinien
fiir den Bereich des Diakonischen Werks in Kurhessen-Waldeck

Die Arbeitsvertragsrichtlinien fir den Bereich des Diakonischen Werks in Kurhessen-Waldeck — AVR-KW —
zuletzt geandert am 17. Dezember 2020 (ABI. EKHN 2021, 4) werden wie folgt geéndert:

1. Die Inhaltsiibersicht wird wie folgt geandert:
a. Die Angabe zu Anlage 6 wird wie folgt gefasst:
,Urlaubstag fir Mitglieder der in die Arbeitsrechtliche Kommission der Diakonie Hessen

entsendenden Gewerkschaften und Mitarbeiterverbande®.

b. Die Angabe zu Anlage 6a wird wie folgt gefasst:
-Entlastungstag fir das Kalenderjahr 2021*.

c. Die Angabe zu Anlage 11 wird wie folgt gefasst:
,=~unbesetzt-“.

2. § 20 wird wie folgt geandert:
a. In Absatz 1 werden die Worter ,102,26 Euro“ durch die Worter ,103,69 Euro” ersetzt.
b. In Absatz 2 Satz 1 werden die Worter ,61,36 Euro® durch die Worter ,62,22 Euro” ersetzt.

c. In Absatz 3 Buchstabe a) werden die Woérter ,46,02 Euro® durch die Worter ,46,66 Euro® ersetzt.
d. In Absatz 3 Buchstabe b) werden die Woérter ,35,79 Euro® durch die Worter ,,36,29 Euro” ersetzt.

3. § 20 a Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
a. In Buchstabe e) werden die Worter ,,1,28 Euro” durch die Wérter ,,1,30 Euro ersetzt.

e. In Buchstabe f) werden die Wérter ,0,64 Euro® durch die Wérter ,,0,65* ersetzt.
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4. Die Entgelttabellen werden wie folgt erhoht:
a) Die Entgelttabellen der Anlage 2 werden ab dem 01. April 2021 um 1,4% erhoht.

b) Abweichend von Buchstabe a) werden die Entgelttabellen der Anlage 2 fiir die Diakoniestationen
um insgesamt 3,2 % erhoht. Die Entgelterh6hung setzt sich wie folgt zusammen:

e abdem 1. April 2021 um 1,4 %,
e ab dem 1. Oktober 2021 um 1,8 %.

c) Die weiteren Tabellenwerte, die sich unmittelbar aus der Anlage 2 ableiten (Anlage 5, Anlage 9
und Anlage 9 — Ost) werden entsprechend der Buchstaben a) und b) erhoht.

d) Die ab dem 1. April 2021 und ab dem 1. Oktober 2021 geltenden Entgelttabellen sind dieser
Arbeitsrechtsregelung als Anlage beigefiigt.

5. Anlage 6 wird wie folgt gefasst:

Urlaubstag fiir Mitglieder der in die Arbeitsrechtliche Kommission der Diakonie Hessen
entsendenden Gewerkschaften und Mitarbeiterverbande

(1) Die Mitarbeiterin oder der Mitarbeiter die oder der spatestens am 1.10. des Kalenderjahres Mitglied
einer Gewerkschaft oder eines Mitarbeiterverbandes ist, die bzw. der Vertreter der Diensthehmerseite in
die Arbeitsrechtliche Kommission entsandt haben, erhalt einen zusatzlichen Urlaubstag im laufenden
Kalenderjahr unter Zahlung des Urlaubsentgelts. Urlaubsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der zuséatzliche Urlaubstag ist spatestens bis zum Ende des Urlaubsjahrs anzutreten. Nach diesem
Zeitpunkt verfallt der zusatzliche Urlaubstag.

(3) Im Ubrigen gelten die § 28, § 28 a Absatz 4 und § 28 c) entsprechend.
6. Anlage 6a wird wie folgt gefasst:

Entlastungstag
fiir das Kalenderjahr 2021

(1) Die Mitarbeiterin oder der Mitarbeiter erhalt zur Entlastung einen zusatzlichen Urlaubstag im
Kalenderjahr 2021 unter Zahlung des Urlaubsentgelts. Urlaubsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der zusatzliche Urlaubstag ist spatestens bis zum Ende des Urlaubsjahrs anzutreten. Nach diesem
Zeitpunkt verfallt der zusatzliche Urlaubstag.

(3) Im Ubrigen gelten die § 28, § 28 a Absatz 4 und § 28 c) entsprechend.

(4) Diese Arbeitsrechtsregelung tritt am 31. Dezember 2021 auRer Kraft.”

7. § 3 Satz 1 der Anlage 7a wird wie folgt gefasst:
.Fur die zuschlagsberechtigten Arbeiten wird je Stunde ein Zuschlag in Héhe von 1,58 Euro (ab
01.04.2021: 1,60 Euro; Einrichtungen der stationaren Altenhilfe: 1,56 Euro, ab 01.04.2021: 1,58 Euro;

Diakoniestationen: 1,47 Euro, ab 01.12.2020: 1,50 Euro, ab 01.04.2021: 1,52 Euro, ab 01.10.2021:
1,55 Euro) gezahlt*
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8. Anlage 8a wird wie folgt geandert:

a) Die Tabellenwerte des Anhangs zu Anlage 8a werden entsprechend Nummer 4 Buchstabe a)
dieser Arbeitsrechtsregelung erhoht.

b) Die ab dem 1. April 2021 geltende Fassung des Anhangs zu Anlage 8a ist dieser
Arbeitsrechtsregelung als Anlage beigefigt.

¢) In§ 3 wird die Angabe ,31.03.2021“ durch die Angabe ,28.02.2022“ ersetzt.
9. Anlage 10a wird wie folgt geandert:

a) Die Ausbildungsvergiitungen der Anlage 10a werden entsprechend Nummer 4 Buchstabe a)
dieser Arbeitsrechtsregelung erhdht.

b) Abweichend von Buchstabe a) werden die Ausbildungsvergiitungen der Anlage 10 a fir
Diakoniestationen folgendermal3en erhoht:

e ab 1. April 2021 um 1,4 %,

e ab 1. Oktober 2021 um 1,8%, hiervon ausgenommen sind die Ausbildungsvergitungen
im Pflegedienst nach Abschnitt Ill fir Auszubildende, die nach MalRgabe des Gesetzes
Uber die Pflegeberufe ausgebildet werden (Ausbildungsbeginn nach dem 31.12.2019).

c) Die ab dem 1. April 2021 und 1. Oktober 2021 geltenden Entgelttabellen der Anlage 10a sind
dieser Arbeitsrechtsregelung als Anlage beigefugt.

10. Anlage 11 wird wie folgt geandert:
Der Wortlaut zu Anlage 11 wird durch das Wort ,-unbesetzt-“ ersetzt.

Artikel 2
Entgelterhohung nach der Arbeitsrechtsregelung zur Zukunftssicherung

In Einrichtungen, die MaRnahmen nach der Anlage 17 der AVR.KW durchflihren, gelten die
Entgelterhdhungen nach dieser Arbeitsrechtsregelung erst ab dem ersten Monat nach Beendigung der
Mafnahmen.

Artikel 3
Laufzeit der Tabellenwerte

Die neuen Tabellenwerte flr Diakoniestationen haben eine Laufzeit bis mindestens zum 31.12.2022, alle
Ubrigen neuen Tabellenwerte haben eine Laufzeit bis zum 28.02.2022.
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Artikel 4
Neuentwicklung der Arbeitsvertragsrichtlinien fiir die Diakonie Hessen

Die Arbeitsrechtlichen Kommission arbeitet weiter an der Neuentwicklung der Arbeitsvertragsrichtlinien fur
die Diakonie Hessen. Sie beabsichtigt ab 2022 folgende Regelungen in die neue AVR aufzunehmen:

— 39-Stunden-Woche bei einem Vollzeitarbeitsverhaltnis,
— Urlaubsanspruch von insgesamt 30 Tagen bei einer 5-Tage-Woche,
— Eigenbeteiligung an der Zusatzversorgung.

Artikel 5
Inkrafttreten

Artikel 1 Ziffer 5 und 6 treten am 1. Januar 2021 in Kraft, alle Gbrigen Ziffern des Artikel 1 sowie Artikel 2
bis 4 treten am 1. April 2021 in Kraft.
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Anlage 2 AVR.KW
Giiltig ab 01.04.2021 (+1,4%)
Tabelle der Grundentgelte (§ 15 AVR.KW) - West
Entgeltgruppe Einarbeitungsstufe Basisstufe Erfahrungsstufe
95 v.H. Verweildauer 100 v.H. Verweildauer 105 v.H.
(Monate) (Monate)
1 - 1.864,38 € 12 1.957,62 €
2 - 2.138,50 € 24 2.245,41 €
3 2.286,66 € 6 2.407,01 € 48 2.527,37 €
4 2.462,47 € 12 2.592,08 € 48 2.721,69 €
5 2.683,22 € 24 2.824,45 € 72 2.965,65 €
6 2.786,28 € 24 2.932,92 € 72 3.079,61 €
7 3.081,06 € 24 3.243,21 € 72 3.405,38 €
8 3.391,69 € 24 3.570,19 € 72 3.748,69 €
9 3.706,27 € 24 3.901,31 € 72 4.096,39 €
10 4.212,52 € 24 443419 € 72 4.655,92 €
11 4.783,51 € 24 5.035,28 € 72 5.287,05 €
12 5.039,92 € 24 5.305,20 € 72 5.570,46 €
13 5.695,55 € 24 5.995,30 € 72 6.295,06 €
Diese Tabelle gilt nicht fir Einrichtungen der stationaren Altenhilfe und nicht fiir Diakoniestationen.
Diese Entgelttabelle gilt bis zur Beschlussfassung neuer Entgelttabellen, mindestens jedoch bis
28.02.2022.
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Anlage 2 AVR.KW

Fur Einrichtungen der stationaren Altenhilfe
glltig ab 01.04.2021 (+1,4%)

Tabelle der Grundentgelte (§ 15 AVR.KW) - West

Einarbeitungsstufe Basisstufe Erfahrungsstufe
Entgeltgruppe 95 v.H. Verweildauer 100 v.H. Verweildauer 105 v.H.
(Monate) (Monate)
1 --- 1.842,28 € 12 1.934,41 €
2 - 211314 € 24 2.218,79 €
3 2.259,55 € 6 2.378,48 € 48 2.497,40 €
4 2.433,27 € 12 2.561,34 € 48 2.689,41 €
5 2.651,40 € 24 2.790,94 € 72 2.930,48 €
6 2.753,24 € 24 2.898,15 € 72 3.043,08 €
7 3.044,51 € 24 3.204,76 € 72 3.365,00 €
8 3.351,47 € 24 3.527,87 € 72 3.704,23 €
9 3.662,33 € 24 3.855,06 € 72 4.047,81 €
10 4.162,56 € 24 4.381,62 € 72 4.600,72 €
11 4.726,79 € 24 4.975,57 € 72 5.224,35 €
12 4.980,16 € 24 5.242,28 € 72 5.504,41 €
13 5.628,01 € 24 5.924,21 € 72 6.220,42 €

28.02.2022.

Diese Entgelttabelle gilt bis zur Beschlussfassung neuer Entgelttabellen, mindestens jedoch bis
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Anlage 2 AVR.KW - Diakoniestationen

Anlage 2 AVR.KW - West

Fur Diakoniestationen giiltig ab 01.04.2021 bis 30.09.2021 (+1,4%)

Tabelle der Grundentgelte (§ 15 AVR.KW) - West
Einarbeitungsstufe Basisstufe Erfahrungsstufe
Entgeltgruppe 95 v.H. Verweildauer 100 v.H. Verweildauer 105 v.H.
(Monate) (Monate)
1* -—- 1.778,13 € 12 1.867,03 €
2 --- 2.039,54 € 24 2.141,52 €
3 2.180,88 € 6/18** 2.295,66 € 48*** 2.410,44 €
4 2.348,53 € 12/18** 2.472,13 € 48 2.595,74 €
5 2.559,05 € 24 2.693,75 € 72 2.828,43 €
6 2.657,39 € 24 2.797,24 € 72 2.937,12 €
7 2.938,51 € 24 3.093,16 € 72 3.247,82 €
8 3.234,75 € 24 3.405,01 € 72 3.575,24 €
9 3.534,78 € 24 3.720,83 € 72 3.906,87 €
10 4.017,62 € 24 4.229,03 € 72 4.440,51 €
11 4.562,20 € 24 4.802,30 € 72 5.042,42 €
12 4.806,76 € 24 5.059,73 € 72 5.312,72 €
13 5.432,02 € 24 5.717,91 € 72 6.003,79 €

*) Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Diakonie-/Sozialstationen in den Tatigkeitsbereichen
haushaltsnahe Dienstleistungen und Betreuung werden gemaf § 3 Anlage 19 AVR.KW in die
Entgeltgruppen S 1 und S 2 eingruppiert. Das monatliche Entgelt der S 1 entspricht dem Tabellenwert
der Basisstufe der EG 1, das monatliche Entgelt der S 2 entspricht dem Tabellenwert der
Erfahrungsstufe der EG 1.

**) Fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Entgeltgruppen 3 und 4 in der Tatigkeit als Pflegehelferin
bzw. Pflegehelfer oder als Kranken- bzw. Altenpflegehelferin bzw. Altenpflegehelfer in einer Diakonie-
/Sozialstation betragt die Stufenlaufzeit in der Einarbeitungsstufe gemaf § 2 Abs.1 Anlage 19 AVR.KW
18 Monate.

***) Fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Entgeltgruppe 3 in der Tatigkeit als Pflegehelferin bzw.
Pflegehelfer in einer Diakonie-/Sozialstation entfallt gemal § 2 Abs.2 Anlage 19 AVR.KW die
Erfahrungsstufe.
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Anlage 2 AVR.KW - West
Far Diakoniestationen gultig ab 01.10.2021 (+1,8%)
Tabelle der Grundentgelte (§ 15 AVR.KW) - West
Einarbeitungsstufe Basisstufe Erfahrungsstufe
Entgeltgruppe 95 v.H. Verweildauer 100 v.H. Verweildauer 105 v.H.
(Monate) (Monate)
1* - 1.810,14 € 12 1.900,64 €
2 - 2.076,25 € 24 2.180,07 €
3 2.220,14 € 6/18** 2.336,98 € 48*** 2.453,83 €
4 2.390,80 € 12/18** 2.516,63 € 48 2.642,46 €
5 2.605,11 € 24 2.742,24 € 72 2.879,34 €
6 2.705,22 € 24 2.847,59 € 72 2.989,99 €
7 2.991,40 € 24 3.148,84 € 72 3.306,28 €
8 3.292,98 € 24 3.466,30 € 72 3.639,59 €
9 3.598,41 € 24 3.787,80 € 72 3.977,19 €
10 4.089,94 € 24 4.305,15 € 72 4.520,44 €
11 4.644,32 € 24 4.888,74 € 72 5.133,18 €
12 4.893,28 € 24 5.150,81 € 72 5.408,35 €
13 5.529,80 € 24 5.820,83 € 72 6.111,86 €

*) Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Diakonie-/Sozialstationen in den Tatigkeitsbereichen
haushaltsnahe Dienstleistungen und Betreuung werden gemaR § 3 Anlage 19 AVR.KW in die
Entgeltgruppen S 1 und S 2 eingruppiert. Das monatliche Entgelt der S 1 entspricht dem Tabellenwert
der Basisstufe der EG 1, das monatliche Entgelt der S 2 entspricht dem Tabellenwert der
Erfahrungsstufe der EG 1.

**) Fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Entgeltgruppen 3 und 4 in der Tatigkeit als Pflegehelferin
bzw. Pflegehelfer oder als Kranken- bzw. Altenpflegehelferin bzw. Altenpflegehelfer in einer Diakonie-
/Sozialstation betragt die Stufenlaufzeit in der Einarbeitungsstufe gemaf § 2 Abs.1 Anlage 19 AVR.KW
18 Monate.

***) Fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Entgeltgruppe 3 in der Tatigkeit als Pflegehelferin bzw.
Pflegehelfer in einer Diakonie-/Sozialstation entféllt gemaf § 2 Abs.2 Anlage 19 AVR.KW die
Erfahrungsstufe.

Diese Entgelttabelle gilt bis zur Beschlussfassung neuer Entgelttabellen, mindestens jedoch bis
31.12.2022.
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Anlage 5 AVR.KW

Anlage 5 AVR.KW
Giltig ab 01.04.2021 (+1,4%)

Sonderstufenentgelte (§ 18 Abs. 3 AVR.KW)

110%

Entgeltgruppe

monatlich in Euro
2.050,82 €
2.352,35 €
2.647,71 €
2.851,29 €
3.106,90 €
3.226,21 €
3.567,53 €
3.927,21 €
4.291,44 €
4.877,61 €
5.538,81 €
5.835,72 €

13 6.594,83 €

Diese Tabelle gilt nicht fur Einrichtungen der stationaren Altenhilfe und nicht fur
Diakoniestationen.
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Diese Entgelttabelle gilt bis zur Beschlussfassung neuer Entgelttabellen,
mindestens jedoch bis 28.02.2022.
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Anlage 5 AVR.KW- Stationéare Altenhilfe

Anlage 5 AVR.KW
Fir Einrichtungen der stationaren Altenhilfe gltig ab 01.04.2021 (+1,4%)

Sonderstufenentgelte (§ 18 Abs. 3 AVR.KW)

Entgeltgruppe

110%

monatlich in Euro

2.026,51 €

2.324,45 €

2.616,33 €

2.817,47 €

3.070,03 €

3.187,97 €

3.525,24 €

3.880,66 €

4.240,57 €

4.819,78 €

2 S| © ® N o a A M| =

5.473,13 €

-
N

5.766,51 €

13

6.516,63 €

Diese Entgelttabelle gilt bis zur Beschlussfassung neuer Entgelttabellen,
mindestens jedoch bis 28.02.2022.

10



H H ea) Diakonisches Werk
Dlakonle ...I in Hessen und Nassau

Ve rmerk Hessen und Kurhessen-Waldeck e.V.

Anhang zu § 1 Anlage 8a AVR.KW

gultig ab 01.04.2021 (+1,4%)

Tabelle der Grundentgelte fiir Arztinnen und Arzte geméaR § 1 Ziffer 2b der Anlage 8a AVR.KW

Entgeltgruppe | Grundentgelt Entwicklungsstufen
1 2 3 4 5 6
Entgelt Entgelt Entgelt Entgelt Entgelt Entgelt
[ 4.770,00 € 5.041,00 € 5.235,00 € 5.569,00 € 5.969,00 € 6.132,00 €
Il 6.295,00 € 6.824,00 € 7.287,00 € 7.558,00 € 7.821,00 € 8.085,00 €
1l 7.886,00 € 8.350,00 € 8.860,00 €
[\ 9.278,00 € 9.723,00 €

Diese Entgelttabelle gilt bis zur Beschlussfassung neuer Entgelttabellen, jedoch mindestens bis 28.02.2022.
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Anlage 9 AVR.KW

39 Stundenwoche Anlage 9 AVR.KW-West
Giiltig ab 01.04.2021 (+1,4%)
Tabelle der Zeitzuschlige nach § 20a Abs. 1 Satz 2 AVR.KW und des Uberstundenentgelts
nach § 20a Abs. 3 Satz 2 AVR.KW sowie der Anlage 8 AVR.KW - West
Zeitzuschlag fur Arbeit an
Wochenfeiertagen, die auf Zeitzuschlag fir Arbeit an Zeitzuschlag fir Arbeit an
Entgelt- Stunden- Zeitzuschlag Uberstunden- | Zeitzuschlag einen Sonntag fallen Wochenfeiertagen \orfesttagen
gruppe entgelt fur entgelt fur Arbeit an | ohne Freizeit- | mit Freizeit- | ohne Freizeit- | mit Freizeit- Ostern Weihnachten
§20a Abs. 1 Uberstunden Sonntagen ausgleich ausgleich ausgleich ausgleich Pfingsten Neujahr
AVR 30/25/20/15 v.H. 30/25 v.H. 150 v.H. 50 v.H. 135 v.H. 35. v.H. 25v.H. 100 v.H.
€uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro
1 11,27 3,38 14,65 3,38 16,91 5,64 15,21 3,94 2,82 11,27
2 12,93 3,88 16,81 3,88 19,40 6,47 17,46 4,53 3,23 12,93
3 14,55 4,37 18,92 4,37 21,83 7,28 19,64 5,09 3,64 14,55
4 15,67 3,92 19,59 3,92 23,51 7,84 21,15 5,48 3,92 15,67
5 17,07 4,27 21,34 4,27 25,61 8,54 23,04 5,97 4,27 17,07
6 17,73 4,43 22,16 4,43 26,60 8,87 23,94 6,21 4,43 17,73
7 19,60 4,90 24,50 4,90 29,40 9,80 26,46 6,86 4,90 19,60
8 21,58 4,32 25,90 5,40 32,37 10,79 29,13 7,55 5,40 21,58
9 23,58 3,54 27,12 5,90 35,37 11,79 31,83 8,25 5,90 23,58
10 26,80 4,02 30,82 6,70 40,20 13,40 36,18 9,38 6,70 26,80
1 30,44 4,57 35,01 7,61 45,66 15,22 41,09 10,65 7,61 30,44
12 32,07 4,81 36,88 8,02 48,11 16,04 43,29 11,22 8,02 32,07
13 36,24 5,44 41,68 9,06 54,36 18,12 48,92 12,68 9,06 36,24
Diese Tabelle gilt nicht fuir Einrichtungen der stationaren Altenhilfe und nicht fur Diakoniestationen.
Diese Entgelttabelle gilt bis zur Beschlussfassung neuer Entgelttabellen, mindestens jedoch bis 28.02.2022.




40 Stundenwoche

Tabelle der Zeitzuschlige nach § 20a Abs. 1 Satz 2 AVR.KW und des Uberstundenentgelts
nach § 20a Abs. 3 Satz 2 AVR.KW sowie der Anlage 8 AVR.KW - Ost

Anlage 9 AVR.KW-Ost
Giiltig ab 01.04.2021 (+1,4%)

Zeitzuschlag fur Arbeit an
Wochenfeiertagen, die auf Zeitzuschlag fur Arbeit an Zeitzuschlag fur Arbeit an
Entgelt- Stunden- Zeitzuschlag Uberstunden- | Zeitzuschlag einen Sonntag fallen Wochenfeiertagen Vorfesttagen
gruppe entgelt fur entgelt fur Arbeit an | ohne Freizeit- | mit Freizeit- | ohne Freizeit- | mit Freizeit- Ostern Weihnachten
§20a Abs. 1 Uberstunden Sonntagen ausgleich ausgleich ausgleich ausgleich Pfingsten Neujahr
AVR 30/25/20/15 v.H. 30/25 v.H. 150 v.H. 50 v.H. 135 v.H. 35. v.H. 25 v.H. 100 v.H.
€uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro
1 10,98 3,29 14,27 3,29 16,47 5,49 14,82 3,84 2,75 10,98
2 12,60 3,78 16,38 3,78 18,90 6,30 17,01 4,41 3,15 12,60
3 14,18 4,25 18,43 4,25 21,27 7,09 19,14 4,96 3,55 14,18
4 15,27 3,82 19,09 3,82 22,91 7,64 20,61 5,34 3,82 15,27
5 16,64 4,16 20,80 4,16 24,96 8,32 22,46 5,82 4,16 16,64
6 17,28 4,32 21,60 4,32 25,92 8,64 23,33 6,05 4,32 17,28
7 19,11 4,78 23,89 4,78 28,67 9,56 25,80 6,69 4,78 19,11
8 21,03 4,21 25,24 5,26 31,55 10,52 28,39 7,36 5,26 21,03
9 22,98 3,45 26,43 5,75 34,47 11,49 31,02 8,04 5,75 22,98
10 26,12 3,92 30,04 6,53 39,18 13,06 35,26 9,14 6,53 26,12
11 29,66 4,45 34,11 7,42 44,49 14,83 40,04 10,38 7,42 29,66
12 31,25 4,69 35,94 7,81 46,88 15,63 42,19 10,94 7,81 31,25
13 35,32 5,30 40,62 8,83 52,98 17,66 47,68 12,36 8,83 35,32

Diese Tabelle gilt nicht fir Einrichtungen der stationaren Altenhilfe und nicht fir Diakoniestationen.
Diese Entgelttabelle gilt bis zur Beschlussfassung neuer Entgelttabellen, mindestens jedoch bis 28.02.2022.
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Anlage 9 AVR.KW - Stationdre Altenhilfe

39 Stundenwoche

Tabelle der Zeitzuschlige nach § 20a Abs. 1 Satz 2 AVR.KW und des Uberstundenentgelts
nach § 20a Abs. 3 Satz 2 AVR.KW sowie der Anlage 8 AVR.KW - West

Anlage 9 AVR.KW-West
Fir Einrichtungen der stationaren Altenhilfe gliltig ab 01.04.2021 (+1,4%)

Zeitzuschlag fir Arbeit an
Wochenfeiertagen, die auf Zeitzuschlag fur Arbeit an Zeitzuschlag fur Arbeit an
Entgelt- Stunden- Zeitzuschlag Uberstunden- | Zeitzuschlag einen Sonntag fallen Wochenfeiertagen Vorfesttagen
gruppe entgelt fur entgelt fur Arbeit an | ohne Freizeit- | mit Freizeit- | ohne Freizeit- | mit Freizeit- Ostern Weihnachten
§20aAbs. 1 Uberstunden Sonntagen ausgleich ausgleich ausgleich ausgleich Pfingsten Neujahr
AVR 30/25/20/15 v.H. 30/25 v.H. 150 v.H. 50 v.H. 135 v.H. 35. v.H. 25v.H. 100 v.H.
€uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro
1 11,14 3,34 14,48 3,34 16,71 5,57 15,04 3,90 2,79 11,14
2 12,77 3,83 16,60 3,83 19,16 6,39 17,24 4,47 3,19 12,77
3 14,38 4,31 18,69 4,31 21,57 7,19 19,41 5,03 3,60 14,38
4 15,48 3,87 19,35 3,87 23,22 7,74 20,90 5,42 3,87 15,48
5 16,87 4,22 21,09 4,22 25,31 8,44 22,77 5,90 4,22 16,87
6 17,52 4,38 21,90 4,38 26,28 8,76 23,65 6,13 4,38 17,52
7 19,37 4,84 24,21 4,84 29,06 9,69 26,15 6,78 4,84 19,37
8 21,32 4,26 25,58 5,33 31,98 10,66 28,78 7,46 5,33 21,32
9 23,30 3,50 26,80 5,83 34,95 11,65 31,46 8,16 5,83 23,30
10 26,49 3,97 30,46 6,62 39,74 13,25 35,76 9,27 6,62 26,49
11 30,08 4,51 34,59 7,52 45,12 15,04 40,61 10,53 7,52 30,08
12 31,69 4,75 36,44 7,92 47,54 15,85 42,78 11,09 7,92 31,69
13 35,81 5,37 41,18 8,95 53,72 17,91 48,34 12,53 8,95 35,81

Diese Entgelttabelle gilt bis zur Beschlussfassung neuer Entgelttabellen, mindestens jedoch bis 28.02.2022.
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40 Stundenwoche

Tabelle der Zeitzuschlige nach § 20a Abs. 1 Satz 2 AVR.KW und des Uberstundenentgelts
nach § 20a Abs. 3 Satz 2 AVR.KW sowie der Anlage 8 AVR.KW - Ost

Anlage 9 AVR.KW-Ost
Far Einrichtungen der stationaren Altenhilfe gultig ab 01.04.2021 (+1,4%)

Zeitzuschlag fiir Arbeit an
Wochenfeiertagen, die auf Zeitzuschlag fur Arbeit an Zeitzuschlag fur Arbeit an
Entgelt- Stunden- Zeitzuschlag Uberstunden- | Zeitzuschlag einen Sonntag fallen Wochenfeiertagen Vorfesttagen
gruppe entgelt fur entgelt fur Arbeit an | ohne Freizeit- | mit Freizeit- | ohne Freizeit- | mit Freizeit- Ostern Weihnachten
§20aAbs. 1 Uberstunden Sonntagen ausgleich ausgleich ausgleich ausgleich Pfingsten Neujahr
AVR 30/25/20/15 v.H. 30/25 v.H. 150 v.H. 50 v.H. 135 v.H. 35. v.H. 25 v.H. 100 v.H.
€uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro
1 10,85 3,26 14,11 3,26 16,28 5,43 14,65 3,80 2,71 10,85
2 12,45 3,74 16,19 3,74 18,68 6,23 16,81 4,36 3,11 12,45
3 14,01 4,20 18,21 4,20 21,02 7,01 18,91 4,90 3,50 14,01
4 15,09 3,77 18,86 3,77 22,64 7,55 20,37 5,28 3,77 15,09
5 16,44 4,11 20,55 4,11 24,66 8,22 22,19 5,75 4,11 16,44
6 17,07 4,27 21,34 4,27 25,61 8,54 23,04 5,97 4,27 17,07
7 18,88 4,72 23,60 4,72 28,32 9,44 25,49 6,61 4,72 18,88
8 20,78 4,16 24,94 5,20 31,17 10,39 28,05 7,27 5,20 20,78
9 22,71 3,41 26,12 5,68 34,07 11,36 30,66 7,95 5,68 22,71
10 25,81 3,87 29,68 6,45 38,72 12,91 34,84 9,03 6,45 25,81
1 29,31 4,40 33,71 7,33 43,97 14,66 39,57 10,26 7,33 29,31
12 30,88 4,63 35,51 7,72 46,32 15,44 41,69 10,81 7,72 30,88
13 34,90 5,24 40,14 8,73 52,35 17,45 47,12 12,22 8,73 34,90

Diese Entgelttabelle gilt bis zur Beschlussfassung neuer Entgelttabellen, mindestens jedoch bis 28.02.2022.
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Anlage 9 AVR.KW — Diakoniestationen

39 Stundenwoche Anlage 9 AVR.KW-West
Fir Diakoniestationen gliltig ab 01.04.2021 bis 30.09.2021 (+1,4%)
Tabelle der Zeitzuschlige nach § 20a Abs. 1 Satz 2 AVR.KW und des Uberstundenentgelts
nach § 20a Abs. 3 Satz 2 AVR.KW sowie der Anlage 8 AVR.KW - West
Zeitzuschlag fur Arbeit an
Wochenfeiertagen, die auf Zeitzuschlag fur Arbeit an Zeitzuschlag fur Arbeit an
Entgelt- Stunden- Zeitzuschlag Uberstunden- | Zeitzuschlag einen Sonntag fallen Wochenfeiertagen Vorfesttagen
gruppe entgelt fur entgelt fur Arbeit an | ohne Freizeit- | mit Freizeit- | ohne Freizeit- | mit Freizeit- Ostern Weihnachten
§20aAbs. 1 Uberstunden Sonntagen ausgleich ausgleich ausgleich ausgleich Pfingsten Neujahr
AVR 30/25/20/15 v.H. 30/25 v.H. 150 v.H. 50 v.H. 135 v.H. 35. v.H. 25 v.H. 100 v.H.
€uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro
1 10,75 3,23 13,98 3,23 16,13 5,38 14,51 3,76 2,69 10,75
2 12,33 3,70 16,03 3,70 18,50 6,17 16,65 4,32 3,08 12,33
3 13,88 4,16 18,04 4,16 20,82 6,94 18,74 4,86 3,47 13,88
4 14,94 3,74 18,68 3,74 22,41 7,47 20,17 5,23 3,74 14,94
5 16,28 4,07 20,35 4,07 24,42 8,14 21,98 5,70 4,07 16,28
6 16,91 4,23 21,14 4,23 25,37 8,46 22,83 5,92 4,23 16,91
7 18,70 4,68 23,38 4,68 28,05 9,35 25,25 6,55 4,68 18,70
8 20,58 4,12 24,70 5,15 30,87 10,29 27,78 7,20 5,15 20,58
9 22,49 3,37 25,86 5,62 33,74 11,25 30,36 7,87 5,62 22,49
10 25,56 3,83 29,39 6,39 38,34 12,78 34,51 8,95 6,39 25,56
11 29,03 4,35 33,38 7,26 43,55 14,52 39,19 10,16 7,26 29,03
12 30,58 4,59 35,17 7,65 45,87 15,29 41,28 10,70 7,65 30,58
13 34,56 5,18 39,74 8,64 51,84 17,28 46,66 12,10 8,64 34,56
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39 Stundenwoche

Tabelle der Zeitzuschlige nach § 20a Abs. 1 Satz 2 AVR.KW und des Uberstundenentgelts
nach § 20a Abs. 3 Satz 2 AVR.KW sowie der Anlage 8 AVR.KW - West

Anlage 9 AVR.KW-West
Fir Diakoniestationen guiltig ab 01.10.2021 (+1,8%)

Zeitzuschlag fir Arbeit an
Wochenfeiertagen, die auf Zeitzuschlag fur Arbeit an Zeitzuschlag fur Arbeit an
Entgelt- Stunden- Zeitzuschlag Uberstunden- | Zeitzuschlag einen Sonntag fallen Wochenfeiertagen Vorfesttagen
gruppe entgelt flr entgelt fir Arbeit an | ohne Freizeit- | mit Freizeit- | ohne Freizeit- | mit Freizeit- Ostern Weihnachten
§20a Abs. 1 Uberstunden Sonntagen ausgleich ausgleich ausgleich ausgleich Pfingsten Neujahr
AVR 30/25/20/15 v.H. 30/25 v.H. 150 v.H. 50 v.H. 135 v.H. 35. v.H. 25 v.H. 100 v.H.
€uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro €uro
1 10,94 3,28 14,22 3,28 16,41 5,47 14,77 3,83 2,74 10,94
2 12,55 3,77 16,32 3,77 18,83 6,28 16,94 4,39 3,14 12,55
3 14,13 4,24 18,37 4,24 21,20 7,07 19,08 4,95 3,53 14,13
4 15,21 3,80 19,01 3,80 22,82 7,61 20,53 5,32 3,80 15,21
5 16,58 4,15 20,73 4,15 24,87 8,29 22,38 5,80 4,15 16,58
6 17,21 4,30 21,51 4,30 25,82 8,61 23,23 6,02 4,30 17,21
7 19,03 4,76 23,79 4,76 28,55 9,52 25,69 6,66 4,76 19,03
8 20,95 4,19 25,14 5,24 31,43 10,48 28,28 7,33 5,24 20,95
9 22,90 3,44 26,34 5,73 34,35 11,45 30,92 8,02 5,73 22,90
10 26,02 3,90 29,92 6,51 39,03 13,01 35,13 9,11 6,51 26,02
11 29,55 4,43 33,98 7,39 44,33 14,78 39,89 10,34 7,39 29,55
12 31,14 4,67 35,81 7,79 46,71 15,57 42,04 10,90 7,79 31,14
13 35,19 5,28 40,47 8,80 52,79 17,60 47,51 12,32 8,80 35,19

Diese Entgelttabelle gilt bis zur Beschlussfassung neuer Entgelttabellen, mindestens jedoch bis 31.12.2022.
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Anlage 10 a AVR.KW

V.

AUSBILDUNGSVERGUTUNGEN

Fiir die Berufe

Soweit die Ausbildungsbestimmungen nach abgelegtem Examen ein Praktikum zur Erlangung
der staatlichen Anerkennung vorschreiben, erhalten die Praktikantinnen und Praktikanten die

nachstehende monatliche Ausbildungsvergiitung:

Anlage 10a AVR.KW|
Gliltig ab 01.04.2021

Zuschlag fir

V.

Verheiratete
und Alleiner-
Entgelt ziehende

Euro Euro
der Sozialarbeiterin, des Sozialarbeiters 1.846,00 78,05
der Sozialpadagogin, des Sozialpddagogen 1.846,00 78,05
der Heilpadagogin, des Heilpadagogen 1.846,00 78,05
der pharm.-techn. Assistentin,
des pharm.-techn. Assistenten 1.573,00 74,37
der Altenpflegerin, des Altenpflegers 1.573,00 74,37
der Erzieherin, des Erziehers 1.573,00 74,37
der Heilerziehungspflegerin, des Heil- 1.573,00 74,37
erziehungspflegers
der Kinderpflegerin, des Kinderpflegers 1.484,00 74,37
der Dorfhelferin, des Dorfhelfers 1.484,00 74,37
der Haus- und Familienpflegerin,
des Haus- und Familienpflegers 1.484,00 74,37
der Rettungsassistentin, des Rettungsassistenten 1.484,00 74,37
der Masseurin und med. Bademeisterin,
des Masseurs und med. Bademeisters 1.484,00 74,37
Auszubildende
Die Ausbildungsvergiitungen betragen in Euro
im ersten Ausbildungsjahr 963,00
im zweiten Ausbildungsjahr 1.025,00
im dritten Ausbildungsjahr 1.081,00
im vierten Ausbildungsjahr 1.161,00
Die Ausbildungsvergiitungen im Pflegedienst
Schiilerinnen und Schiiler in der Krankenpflege, Kinderkrankenpflege und
Entbindungspflege in Euro
im ersten Ausbildungsjahr 1.112,00
im zweiten Ausbildungsjahr 1.186,00
im dritten Ausbildungsjahr 1.309,00
Schiilerinnen und Schiiler in der Krankenpflegehilfe 1.014,00
Auszubildende, die nach MaRgabe des Gesetzes lber die Pflegeberufe
ausgebildet werden (Ausbildungsbeginn nach dem 31.12.2019)
im ersten Ausbildungsjahr 1.217,00
im zweiten Ausbildungsjahr 1.318,00
im dritten Ausbildungsjahr 1.420,00
Schiilerinnen und Schiller in der Altenpflegehilfe 1.014,00

(Ausbildungsbeginn nach dem 31.12.2019)

- gestrichen -

- gestrichen -

Diese Entgelttabellen gelten auch fiir den Bereich der stationaren Altenhilfe.
Diese Entgelttabellen gelten nicht fiir Diakoniestationen.
Diese Tabelle gilt bis zur Beschlussfassung neuer Entgelttabellen, mindestens jedoch bis 28.02.2022.




Anlage 10a AVR.KW - Diakoniestationen

Anlage 10a AVR.KW-West
Fir Diakoniestationen giiltig ab 01.04.2021 bis 30.09.2021

AUSBILDUNGSVERGUTUNGEN

Soweit die Ausbildungsbestimmungen nach abgelegtem Examen ein Praktikum zur Erlangung
der staatlichen Anerkennung vorschreiben, erhalten die Praktikantinnen und Praktikanten die

nachstehende monatliche Ausbildungsvergiitung: Zuschlag fiir
Verheiratete
und Alleiner-

Entgelt ziehende
Euro Euro

der Sozialarbeiterin, des Sozialarbeiters 1.750,00 78,05

der Sozialpadagogin, des Sozialpddagogen 1.750,00 78,05

der Heilpadagogin, des Heilpadagogen 1.750,00 78,05

der pharm.-techn. Assistentin,

des pharm.-techn. Assistenten 1.491,00 74,37

der Altenpflegerin, des Altenpflegers 1.491,00 74,37

der Erzieherin, des Erziehers 1.491,00 74,37

der Heilerziehungspflegerin, des Heilerziehungspflegers 1.491,00 74,37

der Kinderpflegerin, des Kinderpflegers 1.425,00 74,37

der Dorfhelferin, des Dorfhelfers 1.425,00 74,37

der Haus- und Familienpflegerin,

des Haus- und Familienpflegers 1.425,00 74,37

der Rettungsassistentin, des Rettungsassistenten 1.425,00 74,37

der Masseurin und med. Bademeisterin,

des Masseurs und med. Bademeisters 1.425,00 74,37

Auszubildende

Die Ausbildungsvergltungen betragen in Euro
im ersten Ausbildungsjahr 919,00
im zweiten Ausbildungsjahr 978,00
im dritten Ausbildungsjahr 1.031,00
im vierten Ausbildungsjahr 1.107,00

Die Ausbildungsvergiitungen im Pflegedienst

Schilerinnen und Schiller in der Krankenpflege, Kinderkrankenpflege und

Entbindungspflege in Euro
im ersten Ausbildungsjahr 1.060,00
im zweiten Ausbildungsjahr 1.131,00
im dritten Ausbildungsjahr 1.248,00
Schilerinnen und Schiiler in der Krankenpflegehilfe 967,00

Auszubildende, die nach MalRgabe des Gesetzes lber die Pflegeberufe
ausgebildet werden (Ausbildungsbeginn nach dem 31.12.2019)

im ersten Ausbildungsjahr 1.217,00
im zweiten Ausbildungsjahr 1.318,00
im dritten Ausbildungsjahr 1.420,00
Schiilerinnen und Schiiler in der Altenpflegehilfe 967,00

(Ausbildungsbeginn nach dem 31.12.2019)

- gestrichen -

- gestrichen -
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Anlage 10a AVR.KW-West|
Fir Diakoniestationen gtltig ab 01.10.2021

AUSBILDUNGSVERGUTUNGEN

. Fiir die Berufe

Soweit die Ausbildungsbestimmungen nach abgelegtem Examen ein Praktikum zur Erlangung
der staatlichen Anerkennung vorschreiben, erhalten die Praktikantinnen und Praktikanten die

nachstehende monatliche Ausbildungsvergitung: Zuschlag fur
Verheiratete
und Alleiner-

Entgelt ziehende
Euro Euro

der Sozialarbeiterin, des Sozialarbeiters 1.782,00 78,05

der Sozialpadagogin, des Sozialpddagogen 1.782,00 78,05

der Heilpadagogin, des Heilpadagogen 1.782,00 78,05

der pharm.-techn. Assistentin,

des pharm.-techn. Assistenten 1.518,00 74,37

der Altenpflegerin, des Altenpflegers 1.518,00 74,37

der Erzieherin, des Erziehers 1.518,00 74,37

der Heilerziehungspflegerin, des Heilerziehungspflegers 1.518,00 74,37

der Kinderpflegerin, des Kinderpflegers 1.451,00 74,37

der Dorfhelferin, des Dorfhelfers 1.451,00 74,37

der Haus- und Familienpflegerin,

des Haus- und Familienpflegers 1.451,00 74,37

der Rettungsassistentin, des Rettungsassistenten 1.451,00 74,37

der Masseurin und med. Bademeisterin,

des Masseurs und med. Bademeisters 1.451,00 74,37

. Auszubildende

Die Ausbildungsverglitungen betragen in Euro
im ersten Ausbildungsjahr 936,00
im zweiten Ausbildungsjahr 996,00
im dritten Ausbildungsjahr 1.050,00
im vierten Ausbildungsjahr 1.127,00

. Die Ausbildungsvergiitungen im Pflegedienst

Schiilerinnen und Schiiler in der Krankenpflege, Kinderkrankenpflege und

Entbindungspflege in Euro
im ersten Ausbildungsjahr 1.079,00
im zweiten Ausbildungsjahr 1.151,00
im dritten Ausbildungsjahr 1.270,00
Schiilerinnen und Schiiler in der Krankenpflegehilfe 984,00

Auszubildende, die nach MalRgabe des Gesetzes iber die Pflegeberufe
ausgebildet werden (Ausbildungsbeginn nach dem 31.12.2019)

im ersten Ausbildungsjahr 1.217,00
im zweiten Ausbildungsjahr 1.318,00
im dritten Ausbildungsjahr 1.420,00
Schiilerinnen und Schiiler in der Altenpflegehilfe 984,00

(Ausbildungsbeginn nach dem 31.12.2019)

Iv. - gestrichen -

V. - gestrichen -

Diese Entgelttabelle gilt bis zur Beschlussfassung neuer Entgelttabellen, mindestens jedoch bis 31.12.2022.

Geschaftsstelle der ARK.DH
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